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Gimnasticki klub <DISPET>

STATUT

Sibenik, 2015.
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Natemelju dlanka 13.Zakonao udrugama (<Narodne novine> broj 74114),dlanka 14. i96.
Zakona o sportu (<Narodne novine>> brol 71106, 150/08, 124110, 124111, 86112 i 94113) i

dlanka 27. Statuta Gimnastidkog kluba ,,Di5pet" od 20J22007.godine, Skup5tina
Gimnastidkog kluba ,,Di5pet" na svojoj sjednici odrZanoj dana 14.04.2015.9. donijela je

STATUT

Gim nastidkog kluba <<Di5pet>>

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjedi5te i podrudje na kojem djeluje Gimnastidki
klub Di5pet(u daljnjemtekstu Klub), izgled pedata iznaka izastupanje; ciljevi idjelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi, javnost rada; uvijet i nadini udlanjivanja, prava, obveze i

odgovornosti te stegovnoj odgovornosti dlanova i nadin vodenja popisa 6lanova; unutarnji
ustroj Kluba, tijela Kluba, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica, nacin odludivanja, uvjeti
i nadin izbora i opoziva, trajanje mandata te nadin sazivanja skup5tine u sludaju isteka
mandata; imovina, na6in stjecanja i raspolaganja imovinom; o postupku s imovinom u

sludaju prestanka postojanja Kluba; nadini rje5avanja sporova i sukoba interesa unutar
Kluba te prestanak postojanja Kluba i postupak likvidacije.

elanak 2.

Puni naziv udruge je Gimnasticki klub <Di5pet>.
Skraceni naziv je: GK <Di5pet>.

Clanak 3.

Klub djeluje na podrudju Grada Sibenika i Sibensko-kninske Zupanije.
Klub ima sjedi5te u Sibeniku. Odluku o adresi sjedi5ta donosi lzvr5ni odbor Kluba.

eianat +.

Klub ima svojstvo neprofitne pravne osobe koja se upisuje u Registar udruga
Republike Hrvatske i u Registar sportskih djelatnosti pri nadleZnom tijelu DrZavne uprave u

Sibensko-kn inskoj Zupaniji.
Klub je u svom djelokrugu samostalan i neovisan.
Klub se ustrojava i djeluje u skladu sa odredbama u preambuli navedenih zakona i

u skladu sa Statutom Hrvatskog gimnastidkog saveza.

Clanak 5.

Klub ima pedat i znak:
- pecat je okruglog oblika, promjera 30 mm-sa znakom kluba u sredini i kruZno

ispisanim tekstom: GIMNASTICKI KLUB (DISPET) SIBENIK,
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- znak je mu5ki i Zenski lik u pololaju zvtjezde unutar kruga okruZen natpisom
GIMNASTIEKI KLUB (DISPET> SIEET! .

Pecat i znak su crne boje.
Uporaba i nadin duvanja pedata utvrduje se posebnom odlukom lzvr5nog odbora

Kluba.
Klub ima zastavu. Zastava Kluba je narandaste boje, omjera Sirine iduZine 1 prema

2m. U sredini zastave nalazi se znak Kluba.

elanak 6.

Klub zastupa i predstavlja predsjednik, a u sludaju njegove odsutnosti
dopredsjednik Kluba.

Odlukom lzvr5nog odbora Kluba mogu se ovlastiti i druge osobe za zastupanje s tim
da im se to6no odredi granica i opseg ovlaStenja.

elanak 7.

Dan Kluba je 12. studenog.

elanak 8.

Klub djeluje na nadelima koja ne dopu5taju rasnu, etnidku, nacionalnu, vjersku,
politicku i spolnu diskriminaciju, kao niti diskriminaciju po bilo kojoj drugoj osnovi, te
krSenje sloboda i prava dovjeka igradanina.

Klub djeluje na nadelu demokratskog ustroja.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI KLUBA, JAVNOST RADA

elanak g.

Ciljevi Kluba su.
- poticanje i.promicanje te razvoj i unapredenje gimnastickog sporta u Gradu

Sibeniku i Sibensko-kninskoj Zupaniji;
- poticanje vrhunskog sportskog stvarala5tva i stvaranje uvijeta za postizanje

vrhunskih sportskih rezultata;
- razvijanje sportskih i rekreacijskih aktivnosti djece. i mladih, gradana i

invalidnih osoba;
- poticanje i promicanje zdravog i kvalitetnog Zivota djece i mladih;
- promicanje odgojnih funkcija sporta, po5tenog sportskog natjecanja i

olimpijskih ideala;
- razvijanje i unapredenje medusobne suradnje s drugim gimnastidkim

klubovima u Republici Hrvatskoj i u inozemstvu.

Klub sukladno ciljevima Kluba dejuluje na podrudju sporta.

elanak 10.

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz dlanka 9. ovog Statuta, Klub obavlja slijedece
djelatnosti:

- okupljanje dlanova koji se Zele baviti gimnastikom;
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- planiranje, organiziranje i provodenje sportske pripreme i sportske poduke
dlanova u gimnastici;

- sudjelovanje u gimnastickim natjecanjima sportske gimnastike, ritmidke
gimnastike, sportske aeorobike i trampolina;

- planiranje rada sa svakim pasivnim dlanom Kluba pod jednakim uvjetima i

prema njihovim sposobnostima; _.."""

- skrb o unapredenju strudnog rada i o osposobljenosti strudnih djelatnika;
- skrb o unapredenju uvjeta rada',
- organiziranje i vodenje gimnastidkog natjecanja;
- organiziranje isudjelovanje u aktivnostima kojima se promide gimnasticki

sport te zdrav i kvalitetan Zivot mladeZi;
- ostvarivanje suradnje s drugim gimnastickim klubovima u Hrvatskoj i izvan

nje;
- sudjelovanje u skrbi o javnim sportskim gradevinama,
- informiranje javnosti o radu Kluba;
- obavljanje idrugih poslova sukladno Zakonu koji doprinose ostvarivanju

ciljeva utvrdenih Statutom Kluba.

e lanak 11.

Djelatnosti navedene u 6lanku 10. ovog Statuta, Klub obavlja neposredno putem
svojih dlanova itijela Kluba.

Dio poslova iz dlanka 10. ovog Statuta Klub moZe povjeriti strudnima osobama ili
sluZbi druge pravne osobe o demu odluku donosi lzvr5ni odbor Kluba.

elanak 12.

Klub se dobrovoljno uclanjuje u udruge ciji su ciljevi i djelatnosti podudarni sa
ciljevima i djelatnostima Kluba i ako to pridonosi postizanju ciljeva njegova djelovanja
odredenih ovim Statutom.

Klub se udruZuje u odgovarajuce saveze i zajednice. Odluku o tome donosi
Skup5tina Kluba.

elanak 13.

Rad Kluba je javan.
Javnost rada Kluba ostvaruje se pravodobnim izvje5tavanjem svojih dlanova i

drugih zainteresiranih pojedinaca, udruga i ustanova o cjelokupnom djelovanju Kluba ito:
- dostavom pisanih materijala,
- objavom na internet stranici Kluba,
- elektronidkimporukama,
- putem javnih sastanaka i sjednica tijela Kluba,
- putem sredstava javnog priopcavanja, osim u sludajevima kada je odlukom

tijela Kluba raspravljanje i/ili odlucivanje progla5eno tajnim i

- eventualnim prigodnim izdavanjem publikacija, biltena, plakata isl.

III. ELANSTVO U KLUBU

elanak 14.

elanom Kluba moZe postati svaka poslovno sposobna fizilka i pravna osoba.
Pravna osoba svoje dlanstvo u Klubu ostvaruje putem ovla5tenog predstavnika.
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elanovi Kluba mogu biti:
aktivni,
pasivni i

po6asni.

Registar 6lanova Kluba
Clanak 15. - -*.

Aktivnim dlanom Kluba postaje se upisom u Registar 6lanova, a na temelju
prijedloga lzvr5nog odbora. Odluku o udlanjenju aktivnog dlana Kluba donosi Skup5tina
Kluba.

Pasivnim dlanom Kluba postaje se upisom u Registar dlanova, a na temelju
ispunjenog Registracijskog lista potpisanog od zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Registar dlanova Kluba vodi predsjednik Kluba. O obliku, sadrZaju i nadinu vodenja
Registra dlanova Kluba odlucuje lzvr5ni odbor Kluba.

Popis dlanova Kluba u Registru Kluba vodi se pisanim nadinom.
." 

: 

"',**:f 
:f: :: Jfi.:Tf: :*:: n e .s. be

datum pristupanja Klubu,
kategorija clanstva (aktivni, pasivni, podasni),
osobno ime predstavnika pravne osobe,
datum prestanka dlanstva u Klubu i

drugi podatci prema odluci lzvr5nog odbora Kluba.

elanak 16.

Registar dlanova Kluba dostupan je na uvid svim dlanovima i nadleZnim tijelima, na
njihov zahtjev.

elanak 17.

Visinu dlanarine odreduje lzvr5ni odbor Kluba.

AKivni ilanovi
e lanak 18.

Aktivnim dlanom Kluba mogu postati fizicke osobe s napunjenih 18 godina istarije
te pravne osobe koje svojim znanjima i sposobnostima mogu doprinijeti ostvarivanju
ciljeva Kluba.

Aktivnim dlanom Kluba postaje se ispunjavanjem Registracijskog lista i upisom u
Registar dlanova Kluba te potpisivanjem posebne izlave kojom se izrijekom prihvacaju
odredbe ovog Statuta.

Odluku o upisu fizicke ili pravne osobe u aktivno dlanstvo Kluba donosi lzvr5ni
odbor Kluba.

Clanak 19.

Aktivni dlanovi Kluba su dlanovi Skup5tine Kluba s pravom odludivanja.
Prava i duZnosti aktivnih dlanova jesu:

- da biraju i budu birani u tijela Kluba;
- da budu obavije5teni o radu Kluba i njegovih tijela, te o materijalno

fi nancijskom poslovanj u ;
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- da iznose svoje prijedloge, mi5ljenja i primjedbe na rad Kluba i njegovih
tijela;

- da pokrecu postupak zaizmjenu idopunu Statuta Kluba;
- da sudjeluju u razmatranju svih akata koje donosi Skup5tina Kluba te

predlaZu zakljudke;

- da izvr5avaju obaveze utvrdene odlukama Skup5tine Kluba;
- da aktivno sudjeluju u izvr5avanju ciljeva Kluba i doprinose ostvarivanju

njegovih djelatnosti;
- da se pridrZavaju odredaba ovog Statuta idrugih opcih akata Kluba;
- da duvaju i podiZu ugled Kluba.

elanak 20.

U radu tijela Kluba ne smiju sudjelovati osobe pravomocno i bezuvjetno osudene na
kaznu zalvora u trajanju od najmanje 6 mjesecizakazneno djelo podinjeno s namjerom.

Pasivni 
'lanovi eranak21.

Pasivnim dlanom Kluba mogu postati osobe mlade od 14 godina za koje pisanu
tzjavu o udlanjivanju daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dok za osobe s navr5enih 14
godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Pasivnim dlanom Kluba postaje se ispunjavanjem Registracijskog lista,
potpisivanjem izjave, odnosno suglasnosti i upisom u Registar dlanova Kluba.

ebnak 22.

Pasivni dlanovi Kluba nemaju pravo odludivanja u Skup5tini idrugim tijelima Kluba.

Poiasni 6lanovi
elanak 23.

Fizicke i pravne osobe osobito zasluZne za uspje5no djelovanje Kluba mogu se
odlukom Skup5tine, a na prijedlog lzvr5nog odbora, imenovati podasnirndlanovima Kiuba.

Pocasni dlanovi imaju pravo sudjelovati u radu SkupStine bez prava glasa.
Podasni clanovi ne mogu biti dlanovi tijela Kluba.

. Odluku o prijemu u podasno dlanstvo Kluba donosi Skup5tina Kluba na prijedlog
lzvr5nog odbora.

Prestanak 6lanstva
elanak 24.

elanstvo u Klubu prestaje:
- prestankom postojanja Kluba,
- na vlastiti zahtjev pismenom ilavom o istupanju i to po proteku 8 dana od

dana dostave zahtjeva Klubu,
- iskljucenjem temeljem odluke Skup5tine, a na prijedlog lzvr5nog odbora

Kluba i

- odlukom lzvr5nog odbora ukoliko pasivni dlan ne plati clanarinu do kraja
tekuce godine.
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elanak 25.

Kada se dlan Kluba svojim djelovanjem ne pridrZava ovog Statuta, ili ne izvr5ava i/ili
ne provodi odluke tijela Kluba, podlijeZe mjeri i/ili sankcijama utvrdenim ovim Statutom.

Mjera opomene izride se u sludaju lak5eg i/ili prvog slu6aja kr5enja Statuta i/ili
odluka tijela Kluba. * .&.

Sankcija se izride ovisno o tome da li se povreda dogodila ponovljeno ili se radi o
teZem slucaju kr5enja Statuta i/ili odluka tijela Kluba. Mjera sankcije mole biti izredena kao
suspenzija dlanskog statusa u Klubu na odredeno vrijeme, a najduZe 12 mjeseci te
iskljucenje iz Kluba.

Mjeru opomene izride lzvr5ni odbor Kluba o demu konadnu odluku po eventualnoj
Zalbi opomenutog dlana donosi Skup5tina Kluba na prvoj slijede6oj sjednici.

Sankciju suspenzije izrile lzvr5ni odbor Kluba, o demu konadnu odluku po
eventualnoj Zalbi suspendiranog 6lana donosi Skup5tina Kluba na sjednici koja se treba
odrZati najkasnije u roku od 60 dana od dana dostave pismena o izredenoj sankciji
suspendiranom dlanu.

Sankciju iskljucenja iz dlanstva Kluba donosi Skup5tina.
lskljudeni dlan ima pravo u roku od 15 dana, radunajuci od dana dostave odluke,

podnijeti Zalbu Skup5tini Kluba.
Skup5tina Kluba je duZna rije5iti Zalbu u roku od 30 dana, radunajuci od dana

dostave Zalbe. Odluka Skup5tine Kluba o iskljudenju je konadna.' Posebnim aktom Kluba ureduju se postupci utvrdivanja povreda ovog Statuta i

izricanja odgovarajucih sankcija utvrdenih ovim dlankom.

IV. TIJELA KLUBA I UPRAVLJANJE KLUBOM

e lanak 26.

Tijela Kluba su:
- Skup5tina,
- Predsjednik i

- lzvr5ni odbor.

elanovi tijela Kluba ne mogu biti osobe odredene Zakonom o sportu.

Skup5tina
e|anak27.

Skup5tina je najvi5e tijelo upravljanja Klubom. Skup5tinu sadinjavaju svi aktivni
6lanovi Kluba.

elanak 28.

Skup5tina Kluba obavlja slijede6e poslove:
- donosi Statut, te njegove izmjene idopune;
- odluduje o verifikacrji mandata dlanova Skup5tine;
- bira i razrje5ava osobe ovla5tene za zastupanje;
- bira i razrje5ava Predsjednika Kluba;
- bira i razrje5ava dlanove lzvr5nog odbora idonosi pravilnik o njegovom radu;
- imenuje iopoziva likvidatora Kluba;
- bira i razrje5ava arbilraZno povjerenstvo i donosi pravilnik o njegovom radu;
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- donosi poslovnik o radu Skup5tine;
- bira i razrje5ava osobe ovla5tene za zaslupanje;
- utvrduje i usvaja godi5nji plan i program aktivnosti za slijede6u kalendarsku

godinu i izvje5ce o izvr5enju programa rada za prethodnu kalendarsku
godinu;

- usvaja godi5nje financijsko izvje5ce i donosi financijski plan za slijedecu - .*
kalendarsku godinu;

- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti;
- tazmatra i usvaja izvje5taj o radu tijela Kluba;
- odluduje o pocasnim dlanovima Kluba;
- odluduje o Zalbama dlanova na odluke o isklju6enju iz Kluba;
- donosi konadnu odluku o izredenim mjerama opomene i sankcije suspenzije;
- odluduje o obavljanju odredenih gospodarskih djelatnosti sukladno zakonu;
- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice i druge oblike povezivanja

udruga;
- odluduje o promjeni naziva i sjedi5ta Kluba;
- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanje, spajanje i podjela kluba);
- dvotrecinskom vecinom svih dlanova odluduje o prestanku postojanja Kluba i

raspodjeli preostale imovine;
- raspravlja i odlucuje o drugim pitanjima od znadaja za rad Kluba utvrdena

ovim Statutom, koja nisu stavljena u nadleZnost drugog tijela.

elanak 29.

Skup5tina moZe biti redovita, izborna i izvanredna.
Redovna sjednica Skup5tine zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna

sjednica Skup5tine odrZava svake detvrte godine.
Sjednice Skup5tine Kluba (redovna, izborna, izvanredna) saziva Predsjednik Kluba

na temelju odluka lzvr5nog odbora Kluba.
Pismeni pozivi s radnim materijalima trebaju se dostaviti clanovima Skup5tine

najmanje 8 dana prije odrZavanja Skup5tine.
U odluci o sazivanju Skup5tine Kluba Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te

dan i mjesto odrZavanja sjednice.
Sjednice redovne i izvanredne Skup5tine vodi Predsjednik Kluba, a u njegovoj

odsutnosti Dopredsjednik kluba ili osoba koju, svojom odlukom, odredi lzvr5ni odbor
Kluba.

e lanak.30.

Predsjednik Kluba saziva izvanrednu Skup5tinu:
1. kada ocjeni da je to potrebno,
2. na temelju zakljudaka lzvr5nog odbora i

3. na zahtjev vi5e od 1/3 aktivnih dlanova Skup5tine.
U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne Skup5tine, predlagatelji su obavezni

predloZiti dnevni red sjednice.
Ako Predsjednik ne sazove izvanrednu Skup5tinu temeljem odluke lzvr5nog odbora

ili na zahtjev predlagada u roku od 15 dana od dana podnesenog zahtjeva, sazvat 6e je
dopredsjednik ili jedan od 6lanova lzvr5nog odobora ili predlagatelji uz dostavu prijedloga
dnevnog reda, mjesta ivremena odrZavanja sjednice.
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e lanak 31.

Svake detiri godine Predsjednik, temeljem odluke lzvr5nog odbora, saziva izbornu
skup5tinu.

lzborna Skup5tina mora se provesti najmanje 15 dana prije isteka teku6eg
mandatnog razdoblja. * -&"

lzbornom Skup5tinom rukovodi trodlano radno predsjedni5tvo koje se bira izmedu
dlanova Skup5tine. U radno predsjedni5tvo izborne Skup5tine ne mogu biti birani kandidati
za Predsjednika Kluba.

lzborna Skup5tina saziva se najmanje 15 dana prije odrZavanja.
U sludaju isteka mandata tijelima Kluba, lzbornu Skup5tinu saziva dosada5nji

predsjednik tj. Osoba za zaslupanje upisana u Registru udruga.
Konstituirajuca sjednica lzvr5nog odbora u novom mandatnom razdoblju mora se

odrZati u roku od 15 dana od dana izbora njegovih dlanova.

e lanak 32.

Poslovnikom o radu Skup5tine pobliZe se ureduju pitanja u svezi s nadinom
sazivanja i rukovodenja sjednicama Skup5tine kao i druga pitanja od znadaja za rad
Skup5tine.

O radu sjednice Skup5tine vodi se zapisnik koji potpisuje zapisnidar i dva
ovjerovitelja i koji se trajno duvaju u arhivi Kluba.

elanak 33.

Skup5tina Kluba donosi pravovaljane odluke i zakljucke ako na sjednici prisustvuje
natpolovidna vecina svih aktivnih 6lanova, a odluke donosi vecinom glasova nazodnih
dlanova.

Na sjednicama Skup5tine glasovanje je javno ako Skup5tina ne odluci drukcije.

Clanak 34.

U radu Skup5tine mogu, kao gosti, sudjelovati predstavnici sportskih i drZavnih tijela
te drugih organizacija, bez prava odludivanja.

PREDSJEDNIK 
. eranak 35.

Predsjednik Kluba je i predsjednik Skup5tine i lzvrSnog odbora.
Predsjednika Kluba bira Skup5tina Kluba na mandat od cetiri godine.

dlanak 36.

Predsjednik obavlja slijedece poslove:
- zastupa Klub;
- saziva i predsjedava sjednicama Skup5tine i lzvr5nog odbora;
- vodi poslove Kluba sukladno odlukama Skup5tine;
- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skup5tine i lzvr5nog

odbora;
- brine o upoznavanju javnosti s radom Skup5tine i drugih tijela Kluba;
- skrbi o realizaciji programskih zadataka koje donosi Skup5tina i lzvr5ni

odbor;
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nadzire m ate rijal n o-fi nancijsko pos lovanje Kl u ba ;

potpisuje zavr5ne financijske radune i izvje5ca koja se predaju nadleZnim
tijelima,
potpisuje planove i programe, te financijske planove,
potpisuje sve opce akte koje donosi Skup5tina i lzvr5ni odbor;
skrbi o namjenskom tro5enju financijskih sredstava u skladu s programorTt. ,q"

rada i financijskom planu;
podnosi prijedlog godi5njeg financijskog izvje5ca Skup5tini;
podnosi Skup5tini izvje5ce o svom radu;
upravlja imovinom Kluba;
vr5i nadzor nad radom Skup5tine i njenih tijela;
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime iza radun Kluba;
vr5i kontrolu izvr5avanja zakonskih, ugovornih idrugih obveza;
prati po5tivanje odredaba Statuta i drugih opcih akata Skup5tine i njenih
tijela;
predlaZe mjere koje bi trebalo poduzeti za spredavanje i uklanjanje
nepravilnosti u radu;
potpisuje verificirane zapisnike odrZanih sjednica Skup5tine i lzvr5nog
odbora kojima predsjedava;
dostavlja zapisnik s redovne skup5tine nadleZnom uredu koji vodi Registar
udruga;
predlaZe Skup5tini kandidate za dlanove lzvr5nog odbora;
pokrece pitanja razrje5enja dlanova Skup5tine i lzvrSnog odbora;
brine se o upoznavanju javnosti s radom Skup5tine Kluba;
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima
Kluba.

Za svoj rad predsjednik je odgovoran Skup5tini Kluba.

elanak 37.

Predsjednika bira Skup5tina Kluba na vrijeme od 4 (cetiri) godine i ista osob a moke
biti ponovno birana na novo mandatno razdoblje.

Kandidate za predsjednika mogu istaknuti svi dlanovi Skup5tine. Za isticanje
kandidata za predsjednika potrebno je najmanje 4 potpisa dlanova Skup5tine.

Odluku o pokretanju izbornog postupka isticanja kandidata za predsjednika donosi
lzvr5ni odbor, zajedno s odlukom o sazivanju izborne sjednice i to najmanje 30 dana prije
nadnevka odrZavanja Skup5tine.

elanove Skup5tine o pokretanju izbor:nog postupka obavje5tava se pismeno
ponaosob u roku navedenom u stavku 3. ovog dlanka.

Glasovati za izbor predsjednika imaju pravo samo aktivni clanovi Skup5tine.

elanak 38.

Predsjednik podnosi Skup5tini redovno godi5nje izvje56e o radu u pisanom obliku
jednom godi5nje, a na zahtlev najmanje jedne detvrtine punopravnih dlanova za izvije5cem
predsjednika o pojedinom konkretnom slucaju i ce5ce - samo zatal slucaj.

Negativna odluka Skup5tine o redovnom godi5njem izvje5cu predsjednika ima za
posljedicu trenutni prestanak mandata predsjednika i lzvrSnog odbora.

U sludaju iz prethodnog stavka ovog 6lanka pripremne radnje za sazivanje nove
SkupStine u cilju imenovanja novog predsjednika Kluba, te vodenje konstituirajuce
sjednice novog saziva SkupStine do izbora novog predsjednika, obavit ce povjerenik kojeg
ee za taj slucaj imenovati Skup5tina na istoj sjednici na kojoj je odludeno o neprihvacanju
izvleSca predsjednika. Konstituirajuca sjednica novog saziva Skup5tine mora se odrZati
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najkasnije u roku od 30 dana od dana odrZavanja sjednice na kojoj je odbijeno

izvje5ce biv$em predsjedniku. U izbornom razdoblju od 30 dana izabrani povjerenik

preuzima sva prava iduZnosti predsjednika Kluba.

elanak 39.

Ako je odsutan ili sprijecen predsjednik, zamjenjuje ga u svim poslovima

dopredsjednjk, odnosno u sludaju i njegove odsutnosti 6lan lzvr5nog odbora kojeg imenuje

lzvr5ni odbor.
Mandat dopredsjednika traje cetiri godine i bira se izmedu dlanova lzvr5nog odbora.

Dopredsjednik obavlja slijedece poslove.
- pomaZe predsjedniku u njegovu radu te
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri predsjednik i lzvr5ni odbor.

lzvrini odbor 
eranak 40.

lzvr5ni odbor je izvr5no tijelo Skup5tine.
lzvrSni odbor za svoj rad odgovara Skup5tini.
lzmedu dvije sjednice Skup5tine poslove Kluba, u skladu s odredbama ovog

Statuta, vodi lzvr5ni odbor.
lzvr5ni odbor broji 5 (pet) clanova od kojih je jedan predsjednik. Cetiri preostala

6lana lzvr$nog odbora bira Skup5tina na prijedlog predsjednrka iz redova dlanova u

SkupStini.
Skup5tina moZe dopuniti prijedlog predsjednika.

e lanak 41.

Mandat dlanova lzvr5nog odbora traje detiri
ponovno birana za novo mandatno razdoblje.

(4) godine. lsta osoba moZe biti

elanovi lzvr5nog odbora, na prijedlog predsjednika, biraju iz svojih redova
dopredsjednika.

Skup$tina u ostvarivanju nadleZnosti moZe opozvati predsjednika, dopredsjednika
i/ili clana lzvr5nog odbora, ili lzvrSni odbor u cjelini.

Skup5tina moZe opozvati lzvr5ni odbor ako utvrdi da je svojim radom i/ili propustima
povrijedio ovaj Statut, ili politike koje je utvrdila Skup5tina, ili nije izvr5avao odluke
Skup5tine.

lzvr5ni odbor ili clan lzvr5nog odbora opozivaju se po postupku po kojem su
izabrani. Prijedlog za opoziv pojedinog 6lana lzvr5nog odbora ima pravo, putem svojih
zastupnika, podnijeti najmanje jedna detvrtina punopravnih dlanova Skup5tine, te
predsjednik Kluba. Najvi5e se moZe promijeniti dva dlana lzvr5nog odbora. U slucaju
promjena ve6eg broja dlanova lzvrSnog odbora, predsjednik Kluba dulan je sazvati
izvanrednu izbornu sjednicu Skup5tine u roku od 30 dana od dana dono5enja odluke
SkupStine o opozivu dklanova lzvr5nog odbora.

U sludaju prestanka mandata osobi izabranoj na duZnost predsjednika Kluba prije

roka na koji je izabran, mandat prestaje svim dlanovima lzvr5nog odbora s danom
odrZavanja sjednice Skup5tine na kojoj se bira novi predsjednik'

Novi predsjednik i dlanovi lzvr5nog odbora biraju se na izvanrednoj izbornoj

Skup$tini koja se mora odrZati najkasnije u roku od 30 dana od dana dono5enja odluke

Skup5tine o opozivu predsjednika i dlanova lzvr5nog odbora'
Mandat novoizabranog lzvrSnog odbora traje do slijede6e redovne izborne

SkupStine.
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ebnak 42.

Sjednice lzvr5nog odbora odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u 3 (tri)
mjeseca.

Sjednice lzvr5nog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik Kluba, a u njegovoj
odsutnosti dopredsjednik.

Za dono5enje pravovaljanih odluka potrebna je nazodnost natpolovidne vecine
clanova lzvrSnog odbora.

lzvr5ni odbor donosi odluke vecinom glasova svih dlanova lzvr5nog odbora javnim
glasovanjem..

elanak 43.

Za izvr5enje odredenih zadaca lzvr5ni odbor osniva stalna i privremena radna tijela,
azaizvrSavanje pojedinih poslova moZe imenovati i pojedinca.

Odlukom o osnivanju radnog tijela, lzvr5ni odbor utvrduje:
- sastav,
- zadace,
- ovla5tenja,
- nadin rada,
- trajanje mandata i

- druga pitanja zna6,a1na za rad radnog tijela.

elanak 44.

lzvr5ni odbor bira predstavnika Kluba u odgovarajucim tijelima zajednica ili saveza
eijih je Klub dlan.

Predstavnik Kluba u odgovarajucim tijelima zajednica i saveza cijih je Klub dlan
moZe biti opozvan ako:

- postupa protivno uvjerenjima istavovima utvrdenim u Klubu;
- ne izvje5tava Skup5tinu i lzvr5ni odbor o svom radu u tim tijelima.

Ukoliko nastupe takve okolnosti zbog kojih predstavnik Kluba ne moZe obavljati
svoju funkciju, lzvr5ni odbor mole na temelju pisane odluke imenovati privremenog
zamjenika.

elanak 45.

lzvr5ni odbor obavlja slijedece poslove:
- utvrduje prijedlog Statuta i drugih normativnih akata iz nadlelnosti Skup5tine;
- donosi sve normativne akte koji nisu u nadleZnosti Skup5tine;
- predlaZe Skup5tini unutarnju organizaciju te poslove profesionalnih i drugih

djelatnika dlanova Kluba;
- predlaZe Skup5tini program rada i plan financijskog proraduna;
- izvr5ava financijski proracun u okviru kojeg odlucuje o rasporedu i dinamici

koriStenja sredstava;
- skrbi o izvr5enju programa rada;
- u skladu s ciljevima i zadacama Kluba te usvojenim programom rada

organizira akcije djelatnosti;
raspravlja i predlaZe Skup5tini zavr5ni radun,;
provodi i izvr5ava odluke, zakljucke i preporuke Skup5tine;
bira i razrje5ava blagaj nika Kluba;
donosi odluke o postavljanju i razrje5enju trenera i strudnih suradnika te
odreduje opseg njihovih poslova;
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- donosi akte iz oblasti radnih odnosa za djelatnike Kluba ukljucujuci i odluke o
placi djelatnika;

- donosi odluku o prijemu i raskidu radnih odnosa s djelatnicima Kluba;
- donosi odluke o imenovanju i ovla5tenju tijela Kluba;
- imenuje tajnika Kluba;
- po potrebi osniva komisije za obavljanje poslova i zadataka od zajednickog .- 'Eq

interesa za Klub;
- upravlja imovinom Kluba i imovinom koja je dana Klubu na upravljanje i

koriStenje;
- obavlja i druge poslove i zadatke za kqe ga ovlasti Skup5tina, a posebno

vodi ra6una da dlanstvo bude obavije5teno o odlukama donesenim na svojim
sjednicama;

- daje prijedlog za izbor podasnog 6lana Kluba;
- dodjeljuje nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge i

dostignuca u razvoju i unapredenju gimnastidkog sporta;
- predlaZe predsjedniku sazivanje Skup6tine;
- odluduje o razrje5enju dlanova Skup5tine.

Clanak 46.

Za vodenje aktivnosti u okviru rada Kluba, lzvr5ni odbor moZe angaZirati
volonterske, honorarne i profesionalne djelatnike provjerene strudne. kvalifikacije i

osposobljenosti.

elanak 47 .

Prava, obveze i odgovornosti zaposlenih u Klubu utvrduju se na osnovu Zakona o
radu.

V. OBAVLJANJE ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

elanak 48.

Klub ima tajnika.
Tajnik Kluba obavlja poslove o kojima odluku donosi lzvr5ni odbor. Za svoj rad

tajnik neposredno odgovara Skup5tini, predsjedniku i lzvr5nom odboru Kluba.

elanak 49.

lzvr5ni odbor imenuje tajnika iz redova dlanova Skup5tine. Mandat tajnika traje 4
(detiri) godine. lsta osoba moZe biti ponovno izabran a za talnika.

Tajnik moZe biti razrije5en duZnosti i prije isteka mandata ukoliko za to postoje
razlozi. Odluku o razrje5enju donosi Skup5tina Kluba na prijedlog predsjednika i/ili
lzvr5nog odbora.

elanak 50.

Tajnik obavlja slijede6e poslove i zadatke:
- predlaZe predsjedniku mjere iaktivnosti radi za5tite interesa Kluba,
- predstavlja Klub u djelokrugu svog radnog mjesta, te po posebnom

ovlaStenju predsjednika i/ili lzvr5nog odbora,
- skrbi o zakonitosti djelovanja Kluba iovog Statuta,
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skrbi o pripremi dokumentacije za sjednice skupstine i lzvrsnog odbora,
priprema sjednice Skup5tine i lzvr5nog odbora,
sastavlja zapisnike sa sjednica Skup5tine i lzvrSnog odbora, te obavje$tava
nositelje zadaca o odlukama izakljuccima,
koordinira radom stalnih i privremenih tijela Kluba,
skrbi o izvr5enju zadaca i obveza dlanova Kluba, ..."&'

skrbi za ostvarivanje programa i izvr5enje financijskog plana,
skrbi o javnosti rada Kluba,
provodi odluke predsjednika i lzvr5nog odbora,
obavlja idruge poslove iz svog djelokruga"

VI. IMOVINA, NAEINI STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM

e lanak 51.

Klub ostvaruje sredstva za rad i izvr5avanje svojih ciljeva iz slijede6ih izvora:
- proraduna grada Sibenika;
- proraduna Sibensko-kninske Zupanije;
- novdanih sredstava uplatom dlanarina;
- dobrovoljnih priloga idarova;
- prihoda od imovine i prava;
- prihoda dobivenih od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i

djelovanje Kluba;
- drugih izvora prihoda u skladu sa zakonom.

Klub moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarenje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

e lanak 52.

Klub raspolaZe imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanj u neprofitnih organ izacija.

Svi prihodi i rashodi predvidaju se financijskim planom koji donosi Skup5tina, a
odnosi se za jednu kalendarsku godinu i vrijedi za godinu zakojuje donesena.

U posebnim sludajevima usvojeni financijski plan moZe mijenjati lzvrsni odbor uz
naknadnu potvrdu od strane Skup5tine.

Po zavr5etku godine zakojuje donesen financijski plan sastavlja se zavr5ni radun.' lzvr5ni odbor svojom odlukom utvrduje koja je osoba pored Predsjednika ovlastena
za potpisivanje materijal no-fi n ancijske doku me ntacije.

Klub je duZan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje56a prema
propisima kojima se ureduje nadin financijskog poslovanja ivodenja iadunovodstva
neprofitn i h organizacija.

Clanak 53.

Klub moZe stjecati nepokretne i pokretne stvari, te prava.
Skup5tina donosi odluku o kupoprodaji nekretnina i ustanovljavanju tereta na njima.
lzvr5ni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji i davanju u zakup pokretnih itvari,

kao i o uzimanju idavanju u zakup nekretnina.
Predsjednik Kluba ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom Kluba

sukladno odlukama Skup5tine i lzvr5nog odbora Kluba.
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Clanak 54.

Za svoje obveze Klub odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
elanovi Kluba i dlanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Kluba.
Nad Klubom se moZe provesti stedaj, sukladno zakonu.
Klub i osobe ovla5tene za zaslupanje Kluba za Stetu udinjenu u Klubu ili Kluba - '-

prema trecim osobama odgovaraju sukladno opcim propisima za Stetu.

VII. NADZOR I RJESAVANJE SPOROVA UNUTAR KLUBA

elanak 55.

elanovi Kluba sami nadziru rad Kluba.

elanak 56.

Ako aktivni ili pocasni 6lan Kluba ili zakonski zastupnik/skrbnik pasivnog dlana
Kluba smatra da je Klub povrijedio Statut ilr drugi opci akt Kluba, ovla5ten je na to
pismeno upozoriti statutom nadleZno tijelo Kluba te zahtjevati da se nepravilnosti otklone.

Ako se pismeno upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog
pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30
dana, dlan moZe podnijeti tuZbu opcinskom sudu nadleZnom prema sjedi5tu Kluba.

elanak 57.

Spor i/ili sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima
clanova Kluba o kojima dlanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjecu na rad Kluba u

cjelini, odnosno ako se isti odnosi na pitanja od zajednickog interesa za dlanove.

Clanak 58.

Za rje5avanje spora ili sukoba interesa, Skup5tina imenuje ArbitraZno vijece u

I sastavu od tri dlana izmedu aktivnih dlanova Kluba. Sastav, mandat, nadin odludivanja
vijeca ureduje se pravilnikom koji donosi Skup5tina. ArbitraZno vijece u svom radu na
odgovarajuci nadin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

VIII. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA I POSTUPAK LIKVIDACIJE

Clanak 59.

Razlozi za prestanak postojanja Kluba jesu:
1. odluka Skup5tine o prestanku postojanja Kluba;
2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela Kluba

razdvajanjem;
3. protek dvostruko vi5e vremena od vremena predvidenog za odrZavanje

redovne sjednice SkupStine, a ona nije odrZana;
4. pravomocna odluka suda o ukidanju Kluba;
5. pokretanje stedajnog postupka;
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Clanak 64

Likvidator je duZan u roku od 8 dana od okondanja likvidacijskog postupka podnijeti
nadleZnom uredu drZavne uprave zavr5ni radun i izvje5ce o provedenom likvidacijskom
postupku.

U slucaju da likvidator utvrdi da imovina Kluba nije dovoljnaza namirenje obveza,
du2anje u roku od 8 dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja stedajnog
postupka.

IX. ZAVRSUT ODREDBE

Clanak 65.

Statut je temeljni opci akt Kluba i svi drugi akti moraju biti u skladu s odredbama
Statuta. Nacrt, izmjene i dopune Statuta priprema i utvrduje lzvr5i odbor Kluba i upucuje
ga na raspravu dlanovima Skup5tine Kluba.

Statut Kluba kao i njegove izmjene i dopune donosi Skup5tina vecinom glasova
ukupnog broja prisutnih dlanova skupstine nakon provedene rasprave.

elanak 64.

Tumadenje odredaba ovog Statuta daje Skup5tina Kluba.
Tumadenje odredaba drugih normativnih akata Kluba daje lzvr5ni odbor.

elanak 65.

Ovaj Statut stupa na snagu s danom dono5enja, a primjenjuje se
registar udruga pri nadleZnom tijelu drZavne uprave.

stupanjem na snagu ovog statuta, prestale vaziti statut Kluba
2007.9.

s danom upisa u

od 20. prosinca

U Sibeniku, 14.04.201 5. godine.

nik GK Di5pet:
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